(pieczg¢ pracodawcy)

UMOWA O PRACE
w celu przygotowania zawodowego

zawarta w dniu pomiedzy

Imig i nazwisko, stanowisko

a urodzonym

Imig i nazwisko mlodocianego Data i miejsce urodzenia

PESEL zamieszkatym

Adres zamieszkania

absolwentem szkoly podstawowej, zwanym dalej mtodocianym.

I. 1. Strony zawierajg umowe o pracg na czas nieokreslony — na czas okreslony *

2. Nauka zawodu:

Wopisa¢ nazwg zawodu zgodna z klasyfikacja, kod klasyfikacji

trwa miesiace/gcy, od dnia do dnia zdania egzaminu zawodowego,

Nazwa i adres poprzedniego pracodawcy

3. Okres trwania nauki zawodu moze by¢ skrocony lub przedtuzony na zasadach przewidzianych w przepisach.

4. Nauka zawodu konczy sie egzaminem czeladniczym lub sprawdzajacym sktadanym przed komisja lzby
Rzemieslniczej lub wlasciwej Okregowej Komisji Egzaminacyjnej.

I1. 1. Przygotowanie zawodowe bedzie odbywato si¢ w

Nazwa i adres zaktadu pracy

pod nadzorem Nadzorujacy posiada kwalifikacje zawodowe:

Imig i nazwisko osoby ionej do szkoleni.

Nazwa i numer dokumentow kwalifikacyjnych, przez kogo wydany

2. Mtodociany bedzie realizowal obowiazek doksztatlcania w Zespole Szkol w Karlinie w Branzowej Szkole
I stopnia w Karlinie ul. Ks. Brzéski 6 78-230 Karlino

3. Koszt doksztatcania teoretycznego mtodocianego realizowanego w formie pozaszkolnej (turnusy zawodowe tj.

dojazdy i pobyt w osrodku szkoleniowym) poniesie:

Zaklad pracy lub rodzic/opiekun mtodocianego

I11.1. Mtodociany w okresie nauki zawodu bedzie otrzymywat miesi¢czne wynagrodzenie w wysokosci:

wlroku- (nie mniej niz 8%)
wllrokuy- (nie mniej niz 9%)
w 11 roku- (nie mniej niz 10%)

przecietnego miesigcznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale, obowigzujacego
od pierwszego dnia nastgpnego miesigca po ogloszeniu przez Prezesa GUS w Dzienniku Urzedowym RP ,,Monitor Polski”.



IV. PODSTAWOWE PRAWA I OBOWIAZKI STRON UMOWY OKRESLA SIE NASTEPUJACO:

Milodociany zobowiazany jest w szczegolnosci:

dostarczy¢ pracodawcy i szkole zaswiadczenie lekarskie o przydatnosci do zawodu,

pilnie i systematycznie uczestniczy¢ w ksztatceniu teoretycznym i praktycznym,

dazy¢ do uzyskania jak najlepszych wynikow w nauce,

prowadzi¢ systematycznie zeszyt przedmiotowy zaje¢ praktycznych,

ukonczy¢ kurs podstawowy BHP,

poddawac sie obowigzkowym badaniom lekarskim i stosowac si¢ do zalecen lekarskich,
zachowywac si¢ nienagannie w zakladzie pracy, szkole i miejscach uzytecznosci publicznej,
przestrzegac¢ czasu 1 porzadku pracy ustalonych przez pracodawce,

przestrzegac przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow przeciwpozarowych,
odnosié¢ si¢ z szacunkiem do przelozonego i przestrzegac zasad kolezenskiej wspotpracy,
przystapi¢ do egzaminu czeladniczego po zakonczeniu nauki zawodu lub egzaminu zawodowego

Pracodawca zobowiazany jest:

zatrudni¢ i szkoli¢ mtodocianego zgodnie z programem praktycznej nauki zawodu,

zaopatrzy¢ mtodocianego w przewidziany na danym stanowisku sprzet ochrony osobistej, odziez ochronng i robocza,
narzedzia pracy, materialy i inne potrzebne urzadzenia,

stosowac sie do przepisoOw o ochronie pracy i zdrowia mtodocianych,

kierowa¢ mlodocianego na badania lekarskie, zgodnie z przepisami i ponosi¢ koszty z tym zwigzane,

zglasza¢ mtodocianego w ustalonych terminach na doksztalcenie teoretyczne w szkole,

umozliwi¢ mu regularne uczgszczanie na t¢ nauke oraz kontrolowaé wykonanie przez niego obowiazku doksztalcania
teoretycznego,

zapewni¢ bezpieczne, higieniczne warunki pracy oraz prowadzi¢ systematyczne szkolenie mtodocianych w tym
zakresie

ubezpieczy¢ mlodocianego w ZUS,

terminowo i prawidtowo wyptaca¢ wynagrodzenie,

pokry¢ koszty egzaminu na tytut kwalifikacyjny zdawanego przez mtodocianego w pierwszym wyznaczonym terminie,
prowadzi¢ dokumentacj¢ zgodng z przepisami.

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktéorych po jednym otrzymuja: pracodawca,
mlodociany, szkola.

( podpis mtodocianego i data) (podpis rodzicow, opiekunow i data) (pieczed i podpis pracodawcy )

OSWIADCZENIE MLODOCIANEGO:

Oswiadczam, ze otrzymatem (-am) egzemplarz niniejszej umowy o prace w celu przygotowania zawodowego i po zapoznaniu si¢

7 jej trescig przyjmuje zaproponowane mi warunki pracy i wynagrodzenia. Przyjmuje do wiadomosci i stosowania obowigzujace

w zaktadzie zasady organizacji pracy i zobowiazuje si¢ do przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy.

( podpis mtodocianego i data)

PODSTAWA PRAWNA:

* ustawa z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2023 r. poz. 1465)

ustawa z dnia 22 marca 1989r. o rzemiosle (Dz.U. z 2020 r poz. 2159).
rozporz. Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996r. w sprawie przygotowania zawodowego mtodocianych i ich wynagradzania (Dz.U. z 2018 r. poz.2010 ze zm.) .
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu ( Dz.U. poz. 391).
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach
publicznych ( Dz.U. z 2023 r. poz. 2572).
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie egzaminu czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz egzaminu
sprawdzajacego, przeprowadzanych przez komisje egzaminacyjne izb rzemie$lniczych (Dz. U. z 2017 r., poz. 89 ze zm.)
rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz
zakresu jej stosowania (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r., poz. 227 z p6zi. zm.)



